
Мероприятия, меры, управленческие решения в рамках реализации 
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у 

детей и молодежи на территории городского округа Красноуральск

Для реализации системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи на территории городского 
округа Красноуральск приняты следующие мероприятия, меры, 
управленческие решения:

- муниципальная программа «Развитие системы образования в 
городском округе Красноуральск на 2019-2024 годы, утвержденная 
постановлением администрации городского округа Красноуральск;

- сборники положений городских конкурсов и мероприятий 
"Ученик года-2023" - "Цени свою жизнь", "Созвездие", "Лето - 2023", 
утверждение приказами МКУ «горУО»;

- положение муниципального этапа городской конференции 
научно-исследовательских и творческих работ обучающихся «Первые 
шаги в науке», утвержденное приказом МКУ «горУО»;

- положение городской конференции исследовательских и 
проектных работ обучающихся «Логика и эксперименты», утвержденное 
приказом МКУ «горУО»;

- приказы МКУ «горУО» «О подготовке и проведении школьного 
этапа всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 учебном году», 
«Об утверждении результатов школьного этапа всероссийской олимпиады 
школьников в 2022-2023 учебном году, утверждении списка участников 
муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 
учебном году», «О подготовке и проведении муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 учебном году», «Об 
утверждении результатов муниципального этапа всероссийской 
олимпиады школьников в 2022-2023 учебном году», «Об организации 
участия обучающихся в региональном этапе всероссийской олимпиады 
школьников в 2022-2023 учебном году»;

- справка по итогам проведения ВсОШ в 2022-2023 учебном году;
- адресные рекомендации по анализу проведения школьного и 

муниципального этапов ВсОШ;
- положение об организации и проведении в городском округе 

Красноуральск конкурса обучающихся общеобразовательных организаций 
«Ученик года -  2023», утвержденное постановлением администрации 
городского округа Красноуральск;



постановление администрации городского округа 
Красноуральск «Об учреждении стипендий Главы городского округа 
Красноуральск способным, талантливым и одаренным обучающимся в 
рамках конкурса «Ученик года» в 2023 году»;

- положение об организации и проведении в городском округе
Красноуральск конкурса обучающихся общеобразовательных организаций 
«Выпускник-интеллектуал -  2023», утвержденное постановлением
администрации городского округа Красноуральск;

- постановление об учреждении стипендий главы городского 
округа Красноуральск способным, талантливым и одаренным 
обучающимся в рамках конкурса «Выпускник-интеллектуал -  2023»;

постановление администрации городского округа 
Красноуральск «О проведении ежегодных учебных сборов по основам 
военной службы для обучающихся десятых классов муниципальных 
общеобразовательных учреждений в 2023 году»;

муниципальный комплексный план мероприятий по 
организационно-методической поддержке центров «Точка роста» на базе 
общеобразовательных организаций, образовательной организации, в 
которой проведено оснащение современным оборудованием для 
внедрения цифровой образовательной среды, функционирующих на 
территории городского округа Красноуральск на 2022-2023 годы, 
утвержденный постановлением администрации городского округа 
Красноуральск;

- муниципальный план мероприятий по развитию инклюзивного 
общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданию 
специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с 
ограниченными возможностями здоровья на 2022-2030 годы, 
утвержденный МКУ «горУО»;

соглашение между администрацией городского округа 
Красноуральск, Министерством образования и молодежной политики 
Свердловской области, ФГБОУ ВО «Уральский государственный 
педагогический университет» о создании региональной системы научно- 
методического сопровождения педагогических работников и 
управленческих кадров Свердловской области;

- соглашение между МКУ «горУО» и ГАОУ ДПО СО «Институт 
развития образования» о взаимодействии по сопровождению 
непрерывного профессионального развития педагогических и 
руководящих работников;



- план мероприятий («дорожная карта») взаимодействия 
Управления образования городского округа Красноуральск с Центром 
непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 
работников ФГБОУ ВО УрГПУ на 2022, 2023 год, реализуемый в рамках 
региональной системы научно-методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров Свердловской 
области;

- соглашение о межведомственном взаимодействии по развитию 
культуры, образования, физической культуры и спорта на территории 
городского округа Красноуральск;

- соглашение о сетевом взаимодействии по сопровождению 
обучающихся в части профориентационной деятельности и подготовке 
кадров между Муниципальным казенным учреждением «Управление 
образования городского округа Красноуральск», Г осударственным 
автономным профессиональным образовательным учреждением 
Свердловской области «Красноуральский многопрофильный техникум», 
предприятием АО "Святогор";

- оздоровительно-образовательные программы профильных смен, 
реализуемых на базе круглогодичного загородного санаторно­
оздоровительного учреждения «Солнечный», учреждения 
дополнительного образования ДЮЦ «Ровесник» в 2023 году.

Начальник МКУ «горУО» / Т.В. Жбанова



Принятие муниципальных мер в рамках реализации регионального
управленческого цикла

1) Содействие региону в реализации мер, направленных на 
стимулирование и поощрение способных и талантливых детей и 
молодежи.
- Ежегодно в соответствии с постановлением администрации
городского округа Красноуральск способным, талантливым и 
одаренным обучающимся выплачиваются стипендии в рамках конкурса 
«Ученик года», в 2022-2023 году спектр номинаций расширен, 
добавлены: «Председатель совета обучающихся года», «Общественник 
года», «Доброволец года», «Патриот года», «Спортсмен года»; сроки 
проведения мероприятий утверждены положением (апрель). В 2022- 
2023 учебном году разработано положение конкурса «Выпускник- 
интеллектуал -  2023» с поощрением победителей конкурса
стипендиями главы городского округа Красноуральск, таким образом, 
количество выплаченных стипендий в 2023 году увеличено с 12 (2022 
год) до 15.
- В целях поддержки талантливых и одаренных детей МКУ «горУО» на 
протяжении нескольких лет взаимодействует с Некоммерческим 
благотворительным фондом поддержки культурных и социальных 
инициатив «Достойным - лучшее», фонд предоставляет денежные 
средства для очного участия обучающихся в интеллектуальных 
мероприятиях регионального и всероссийского уровней, для 
организации образовательных тематических смен в условиях 
загородного лагеря МАУ СОЦ «Солнечный»; кроме того, фонд 
ежегодно поощряет активных педагогов за работу с талантливыми 
детьми денежными премиями, что стимулирует на дальнейшую 
деятельность по сопровождению способных школьников.
- По результатам проведения школьного и муниципального этапов 
всероссийской олимпиады школьников традиционно организуется 
торжественное награждение победителей и призеров предметных 
олимпиад; сроки проведения ВсОШ определены приказами 
Министерства образования и молодежной политики Свердловской 
области и МКУ «горУО»).
- На территории городского округа Красноуральск при МАУ СОЦ 
«Солнечный» в весенние и осенние каникулы организуются 
профильные и тематические смены лагеря для талантливых и



одаренных детей «Путь к успеху» с учетом специфики 
муниципалитета.
- Третий год подряд обучающиеся проходят конкурсный отбор на 
участие в «Уральской научно-исследовательской лаборатории 
школьников» при содействии МКУ «горУО», тематика смен учитывает 
специфику уральского региона.
- 12.12.2022 года между управлениями культуры и молодежной 
политики, образования, физической культуры и спорта заключено 
соглашение о межведомственном взаимодействии по развитию 
культуры, образования, физической культуры и спорта на территории 
городского округа Красноуральск. Основной целью соглашения 
является сотрудничество и взаимодействие Сторон по выявлению и 
поддержке способных, талантливых и одаренных несовершеннолетних 
детей в системе культуры, образования и спорта, формирование у них 
готовности к профессионально-личностному самоопределению. 
Совместным итоговым мероприятием в завершении 2022-2023 
учебного года стал муниципальный молодежный форум «Время 
молодых», направленный на поощрение индивидуальных достижений 
обучающихся, который был объявлен ежегодным.

2) Содействие региону в реализации мер, направленных на увеличение 
охвата детей и молодежи мероприятиями по выявлению, поддержке и 
развитию способностей и талантов в соответствии с их потребностями.
- ежегодно МКУ «горУО» утверждаются сборники положений 
конкурсов и мероприятий «Созвездие», «Цени свою жизнь», «Лето», 
которые носят разноплановый характер, что способствуют выявлению 
талантливых детей из различных областей;
- при «Уральской инженерной школе», ежегодно (март-апрель) 
проводится конкурс «Инженериада», отражающий специфику 
муниципалитета;

на базе центров «Точка роста», созданных при 3 
общеобразовательных учреждениях, также проводятся конкурсы и 
соревнования, способствующие выявлению талантливых и одаренных 
детей; 1 сентября 2023 года планируется открытие центра «Точка 
роста» еще при одной школе, таким образом, процент 
общеобразовательных организаций, при которых с 1 сентября 2023 
года будут функционировать центры «Точка роста» составит 80%.



3) Содействие региону в проведении мероприятий по поддержке участия 
школьников в профильных сменах, предметных школах и т.п.

неоднократно обучающиеся муниципалитета становились 
участниками профильных смен в ФГБОУ «МДЦ «Артек», ВДЦ 
«Смена», ВДЦ «Океан», ЗЦ «Таватуй» благодаря сопровождению и 
поддержке педагогов, конкурсному отбору на тематические смены;
- на уровне муниципалитета в весенние и осенние каникулы 
организуются тематические смены лагеря для талантливых и 
одаренных детей «Путь к успеху», участники смен по их завершению 
мотивированы на дальнейшее саморазвитие и самосовершенствование;
- в летний период на базе ЗОЛ МАУ СОЦ «Солнечный» организуются 
тематические и профильные смены, такие как «Поколение Z», 
«Медиа8ТАЯт», «Профсоюз», «Орлята России», что способствует 
развитию возможностей талантливых детей; для участия в смене 
школьники проходят предварительный отбор посредством 
предъявления портфолио.

4) Содействие региону в реализации мер, направленных на развитие 
способностей у обучающихся в классах с углубленным изучением 
отдельных предметов, профильных (предпрофильных) классах.
- В целях развития способностей у обучающихся в классах с 
углубленным изучением отдельных предметов, профильных 
(предпрофильных) классах в образовательных организациях 
обновляется материально-техническая база, создаются центры «Точка 
роста». Так, 1 сентября 2022 года открыт центр «Точка роста» при 
третьей образовательной организации, а в 2023 откроется четвертый; 
таким образом, из 5 общеобразовательных организаций к 2023 году в 4- 
х будут функционировать центры. При организации, которая не вошла 
в проект «Точки роста», в 2022 году проведено оснащение 
современным оборудованием для внедрения цифровой 
образовательной среды, в связи с чем МКУ «горУО» разработан 
муниципальный комплексный план мероприятий по организационно- 
методической поддержке центров «Точка роста» на базе 
общеобразовательных организаций, образовательной организации, в 
которой проведено оснащение современным оборудованием для 
внедрения цифровой образовательной среды, функционирующих на 
территории городского округа Красноуральск на 2022-2023 годы, 
утвержденный постановлением администрации городского округа 
Красноуральск, что содействовало развитию способностей у



обучающихся в классах с углубленным изучением отдельных 
предметов, профильных классах. В 2022-2023 учебном году 
муниципальный комплексный план исполнен в полном объеме. В 
настоящее время идет внесение изменений и дополнений в план 
мероприятий по организационно-методической поддержке центров 
«Точка роста» для последующего утверждения на 2023-2024 учебный 
год.

5) Содействие региону в проведении мероприятий, направленных на 
развитие способностей у обучающихся с особыми образовательными 
потребностями.
- МКУ «горУО» разработан муниципальный план мероприятий по 
развитию инклюзивного общего и дополнительного образования, 
детского отдыха, созданию специальных условий для обучающихся с 
инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья на 2022- 
2030 годы, утвержденный МКУ «горУО», в соответствии с которым 
создаются условия для развития способностей у обучающихся с ОВЗ.

6) Содействие региону в проведении мероприятий, направленных на 
поддержку участия команд кружков технического творчества, точек 
роста, творческих детских коллективов в региональных и федеральных 
конкурсах, соревнованиях и т.п.
- во взаимодействии с Некоммерческим благотворительным фондом 
поддержки культурных и социальных инициатив «Достойным - 
лучшее» образовательные учреждения получают для очного участия 
обучающихся в интеллектуальных мероприятиях регионального и 
всероссийского уровней, команды принимают участие в 
математических боях, олимпиадах, научно-практических 
конференциях, возвращаясь с наградами высокого достоинства, так, 
благодаря материальной поддержке фонда, в 2022-2023 году в Москве 
была награждена обучающаяся, ставшая абсолютным победителем 
Всероссийского конкурса сочинений;
- МКУ «горУО» разработан муниципальный комплексный план 
мероприятий по организационно-методической поддержке центров 
«Точка роста» на базе общеобразовательных организаций, 
образовательной организации, в которой проведено оснащение 
современным оборудованием для внедрения цифровой 
образовательной среды, функционирующих на территории городского 
округа Красноуральск на 2022-2023 годы, утвержденный



постановлением администрации городского округа Красноуральск, 
согласно которому предусмотрено участие команд кружков 
технического творчества, обучающихся по дополнительным 
программам в «Точках роста», творческих детских коллективов в 
мероприятиях муниципального уровня, в том числе и региональных, 
федеральных конкурсах, соревнованиях.

7) Содействие региону в проведении мероприятий для родителей 
(законных представителей) по вопросам выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у детей и молодежи.
- ежегодно в рамках августовской педагогической конференции, 
рождественских педагогических чтений организуются секции для 
родителей (законных представителей) обучающихся, на которых 
обсуждаются актуальные вопросы детско-родительских отношений, 
участников образовательного и воспитательного процесса, в том числе 
поднимаются вопросы выявления, поддержки и развития способностей 
и талантов детей и молодежи;
- на официальном сайте МКУ «горУО», сайтах образовательных 
организаций, стендах, электронных дневниках, мессенджерах, 
родительских чатах своевременно публикуется информация о важных 
мероприятиях (областные родительские собрания, акции и т.п.), среди 
которой имеют место быть вопросы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи.

Начальник МКУ «горУО» / Т.В. Жбанова


